
                                                                                       

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

  
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Política de Qualidade  

Alcançar diariamente resultados consistentemente 
melhores em nossos produtos e processos. Pessoas e 

processos sempre serão as chaves para o sucesso. 
 
 

Visão 
Fornecer Cintos de Segurança 

de altíssima qualidade, molas de 
acionamento, componentes para 
construção civil e buscar parcerias 
de alto impacto. 
 

Missão 
Contribuir para a segurança dos 

usuários de todos os modelos de veículos, 
de pequeno até grande porte, diminuir os 
danos causados pelos acidentes, e amenizar 
o impacto social-econômico proveniente 
destas colisões. 
 
 
 
 

o Relacionamento íntegro e de respeito mútuo com todas as partes envolvidas. 

o Agregar tecnologia, eficiência e inteligência de forma íntegra e sustentável. 

o Pessoas e processos são as chaves para o sucesso. 

o Trabalho em equipe, com humildade e com mentalidade erro zero. 

o Sempre há algo a se fazer: Aprender constantemente. 

o Responsabilidade socio ambiental é compromisso de todos. 

Política Antissuborno  
A CSV repudia a prática de subornos. Isto significa que a CSV 

proíbe seus funcionários de fazerem ou aprovarem ofertas, 
promessas, pagamentos ou brindes de qualquer valor com o intuito 
de influenciar indevidamente uma decisão do indivíduo. Do mesmo 
modo isto também significa que os colaboradores estão proibidos de 
receber itens de valor, caso o objetivo seja influenciar, 
indevidamente, o processo de decisão dos mesmos. 
 
 

Política Ambiental 
 A CSV deverá cumprir todos os requisitos ambientais e 
espera que todas os parceiros trabalhem em prol da sustentabilidade 
ambiental. Todos os funcionários devem apoiar e assumir as 
responsabilidades pelo desempenho ambiental da CSV. 

✓ Redução do consumo de Recursos Naturais. 
✓ Gerenciamento correto dos Resíduos Gerados. 

 
 

Responsabilidade 

social 
▪ Trabalho Infantil, obrigatório ou forçado são violações 

INACEITÁVEIS em qualquer parte do globo e serão 
veementemente punidas, aplica-se a toda cadeia de 
suprimento da empresa bem como seus clientes 

▪ Confere-se o direito à liberdade de associação e de 
negociação coletiva. Condena-se qualquer tipo 
discriminação, assédio seja de qual cunho for dando 
total direito de diversidade e escolha. 

▪ A CSV obedece às leis e regulamentos locais relativos 
a contratos de trabalho. 

▪ A CSV tem tolerância ZERO no que diz respeito a 
drogas e não autoriza funcionários a estarem nas 
instalações da empresa ou no local de trabalho caso 
se encontrem sobre a influência das mesmas. 

▪ A CSV assegura que os seus produtos e serviços 
cumprem os requisitos de saúde e segurança 
aplicáveis e que são publicadas as informações 
necessárias e relevantes sobre os produtos e 
serviços através dos canais adequados. 
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